2547 Sayih Kanun’un 38. Maddesi Uyarinca Yapilan Gorevlendirme islemleri Siire¢ Kart1

Ana Siirec¢

Personel Daire Bagkanligi

Alt Siirec

Akademik Personel Gorevlendirme Islemleri

Detay Siire¢

2547 sayili Kanunun 38. Maddesi Uyarinca Yapilan Gérevlendirme Islemleri

Siirecin Sorumlular

Personel Daire Bagkanligi

Siire¢ Uygulayicilari Tiim Akademik Birimler
Siiregle Tlgili Diger Universitemiz Ogretim Elemanlari, Diger Universiteler ve dis kurumlar.
Paydaslar
Siirecin Amaci Ders go.re.:vlen(.hrme islemlerinin mevzuata uygun bir  sekilde
gerceklestirilmesi
Siirecin Girdileri Ders gorevlendirilmesi talep edilen dgretim elemanlar
1. Basamak: llgili kurumdan gelen gérevlendirme talep yazismin PDB’ye
gelmesi.
2. Basamak: Gorevlendirilmesi talep edinilen kiginin galistig1 birimine iist
yazi ile goriis sorulur.
3. Basamak: Gorevlendirme talebi ilgili birim tarafindan Fakiilte Yonetim
Kurulu Karari ile birlikte {ist yazi ile Personel Daire Baskanligina gonderilir.
Siirecin Uygulama| 4. Basamak: 2547 sayilh Kanun’un 38. Maddesi uyarinca Incelenen
Basamaklari gorevlendirme talebi Universite Yonetim Kuruluna génderilir.
5. Basamak: Personel Daire Baskanligia gelen Universite Yénetim Kurulu
karar ilgili kuruma ve kiginin ¢alistig1 birime gonderilir.
6. Basamak: Ayrilis tarihi ilgili birim tarafindan PDB’ye bildirilir ve Kisinin
gorevlendirme durumu UBYS Personel Bilgi Sistemine ve YOKSIS’e
Personel Daire Bagkanlig1 tarafindan iglenir.
Siire¢ Ciktilar Gorevlendirilmesi Uygun Gériilen Ogretim Elemanlari
Slireg: . Performans Gorevlendirilen 6gretim elemani sayisi
Gostergeleri

Siirec izleme Yontemi

Birim talep yazilari, Gérevlendirme onay yazilari, Bagkanlik kayitlar

Siirec izleme Periyodu

Gorevlendirme teklifi geldigi zaman

Iliskili Oldugu Siirecler

ilgili is Akis Semasi

38. MADDE IS AKIS SURECI
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